
  A p p l i c a  1 2 / 2 0 0 9    41

Trauen Sie sich,
den nächsten Schritt zu tun!

Für unsere wachsende Gipserabteilung suchen wir einen fachlich 
kompetenten

Gipser-Vorarbeiter
mit Berufserfahrung, der mit Biss und Ehrgeiz den Aufgaben begegnet.

Sie sind zuständig für Kundenbetreuung, Ausmasserstellung,  
Planung, Abwicklung und exakte Ausführung von Aufträgen.
Wenn Sie eine äusserst selbstständige Aufgabe suchen, dann sind 
Sie bei uns richtig!

bossert maler gipser ag, högernweg 20, 5504 othmarsingen,  
tel. 062 896 11 73, www.bossertag.ch

bossert
maler · gipser · gerüste
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Gipserunternehmen – erfolgreich – sucht…

Zur Ergänzung unseres Teams suchen wir einen enga-
gierten, dynamischen und unternehmerisch denkenden

Bauführer / Projektleiter
Idealerweise haben Sie eine Lehre als Gipser oder Maurer
abgeschlossen. Falls Sie bereits erste Erfahrung als Bau-
führer gesammelt haben, bringen Sie für diese Kader-
stelle die richtigen Voraussetzungen mit. Wir sind aber 
auch offen für einen jüngeren Berufsmann, der sich 
weiter entwickeln möchte. 
Ihr Aufgabenbereich umfasst das Disponieren von Per-
sonal und Material, die Überwachung der Baustellen in 
Bezug auf Kosten, Qualität und Leistung der Arbeits-
gruppen, die Koordination mit den örtlichen Bauleitun-
gen sowie das Ausmass- und Rapportwesen.
Wir freuen uns über Ihr Interesse. Ihre Bewerbung 
richten Sie bitte an: Estermann Gipserunternehmen AG, 
Eugen Vonesch, Strengelbacherstrasse 2, 4800 Zofingen.
062 745 30 55   www.estermann.ch

 

Ich, junger, motivierter

Maler (23-j.)
mit Vorarbeiterdiplom, suche eine neue Stelle als Maler 
mit Perspektiven auf Vorarbeitertätigkeiten (im Raum 
Zentralschweiz Kt. Luzern und Zug).
Bin auch interessiert an der Weiterbildung zum Maler-
meister. Wichtige Kriterien: Sauberer, teamorientierter 
Betrieb, der grossen Wert auf Qualität legt!
 
Interessierte melden sich bitte unter Tel. 079 711 21 59 
oder E-Mail: philipp_3110@hotmail.com

Besten Dank!

Stellengesuche/Stellenangebote

Renommiertes Maler- und Gipserunternehmen 
im Raum Bern sucht ab sofort oder nach Vereinbarung 
einen

Gipsermeister

oder erfahrenen Projektleiter für Gipserarbeiten.

Bitte senden Sie die üblichen Unterlagen inkl. Foto an:
Chiffre 5377, Verlag «applica», Postfach 73,  
8304 Wallisellen

Seit mehr als 110 Jahren entwickelt und produziert STORCH Werk-
zeuge, Maschinen, Verbrauchsmaterial sowie branchenspezifische 
Gesamtlösungen für Maler- und Gipserbetriebe. International 
beschäftigt die STORCH-Gruppe über 700 Mitarbeiter/-innen. In 
Europa ist STORCH Marktführer im Bereich professioneller Maler-
betriebe. In der Schweiz bauen wir kontinuierlich den Bekanntheits-
grad  des STORCH-Konzepts weiter aus. 

Für das Gebiet der Ostschweiz, Graubünden sowie das Tessin  
suchen wir eine kaufmännisch und technisch versierte, sympa-
thische Persönlichkeit als

Verkaufsprofi im Aussendienst
Ihre Aufgabe:
Sie betreuen und akquirieren gewerbliche Endverbraucher in  
Zusammenarbeit mit unseren Stützpunkthändlern und bringen  
ihnen unsere Konzepte und Produkte näher. Im Vordergrund stehen 
Umsatzwachstum, Neukundengewinnung und Umsetzung der  
Verkaufsziele. Dabei gehen Sie auf die jeweiligen Bedürfnisse Ihrer 
Kunden ein und bauen ein langfristiges, partnerschaftliches Verhält-
nis auf. Die Reisetätigkeit beträgt ca. 90% und erfolgt von Ihrem 
Wohnort aus. 

Unser Angebot:
Als Verkaufsprofi gestalten Sie Ihr Einkommen weitgehend selber. 
Neben einem garantierten Fixum erhalten Sie eine umsatz- und 
rohertragsabhängige Provision. Wir arbeiten Sie gezielt ein und 
statten Sie mit allem aus, was Sie für einen erfolgreichen Vertrieb, 
inkl. Firmenfahrzeug, brauchen. Mit dem marktführenden Werk-
zeug-Komplettprogramm, ständigen Produktinnovationen, dem  
einzigartigen Werkzeugversorgungssystem, Beratung und Fortbil-
dung sowie einem Technischen Service sind alle Möglichkeiten  
vorhanden, um dem gewerblichen Endverbraucher mehr Wirtschaft-
lichkeit zu bieten. Nebst einer umfangreichen Kundendatenbank mit 
zeitgemässer Kommunikationstechnik steht Ihnen vielfältiges  
Verkaufsmaterial zur Verfügung.

Ihr Profil:
Verkauf und Beratung liegen Ihnen im Blut. Sie gehen gerne täglich 
mit verschiedenen Menschen um und blühen im direkten Kontakt 
richtig auf. Sie können zuhören, Kundenbedürfnisse erkennen und 
lösungsorientiert denken. Sie verfolgen hartnäckig auch langfristige 
Ziele. Idealerweise haben Sie bereits Erfahrungen im Verkauf.  
Sie sprechen Deutsch und Italienisch und sind zwischen 25 und  
40 Jahre alt. 

Wenn Sie sich angesprochen fühlen, senden Sie uns bitte Ihre  
Bewerbungsunterlagen zu. 

STORCH (Schweiz) AG, Dorfstrasse 32, 5054 Kirchleerau, 
Kontaktperson Sergio De Sousa, s.desousa@storch.de,  
Tel. 079 507 89 60
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Stellenangebote

Im Hinblick auf die Pensionierung des bisherigen  
Stelleninhabers suchen wir nach Vereinbarung eine eigen- 
ständige, führungsstarke, erfahrene Persönlichkeit als

Geschäftsführer

Sie verfügen über mehrjährige Führungserfahrung im 
Bereich Baumalerei, sind eidg. dipl. Malermeister oder  
besitzen eine vergleichbare Ausbildung. Um einen Be-
trieb mit 20 Mitarbeitern zu führen, setzen wir die nötigen 
kaufmännischen Kenntnisse voraus. Unterstellt sind Sie 
direkt dem Verwaltungsrat. Wir bieten Ihnen eine verant-
wortungsvolle, selbstständige Tätigkeit, fortschrittliche 
Anstellungsbedingungen und ein entsprechendes 
Gehalt.

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen senden
Sie bitte an: 

Maler Lütscher AG	 Telefon 081 354 90 50
Deutsche Strasse 35	 Telefax 081 354 90 55
7000 Chur	 www.maler-luetscher.ch

Möchten Sie unser Team bereichern?

Wir suchen

Vorarbeiter/in 
mit fundiertem Fachwissen.

Ihr Profil:
– angenehme Umgangsformen
– �technisches Fachwissen und Flair für administrative und  

organisatorische Aufgaben

Ihre Aufgaben:
– Organisation und Arbeitsvorbereitung der Baustellen
– Überwachung der Termine
– Qualitätskontrolle der Baustellen
– Mithilfe und Mitverantwortung bei der Lehrlingsausbildung

Ihre Perspektive:
– fortschrittliche Anstellungsbedingungen
– entsprechender Handlungsspielraum
– Weiterbildungsmöglichkeiten
– engagiertes Team
– moderne Infrastruktur

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Foto.

Rösch-Farben ist ein seit über 60 Jahren erfolgreich bestehender 
Handels- und Dienstleistungsbetrieb in der Farben- und Lack
branche.

Zur Verstärkung unseres Verkaufsteams suchen wir per sofort oder 
nach Vereinbarung 2 bis 3 jüngere

Aussendienstmitarbeiter/innen
für die Kantone AG / BE / SO

Ihre Aufgaben:
– � Betreuung und Beratung unserer Stammkundschaft
– � Aufbau neuer Kundenbeziehungen

Unsere Anforderungen:
– � Abgeschlossene Berufslehre als Maler oder Verkaufserfahrung  

in unserer Branche
– � Idealalter 25–35 Jahre
– � Wohnort im Verkaufsgebiet
– � Deutsch in Wort und Schrift
– � Selbständigkeit, Eigeninitiative und Teamfähigkeit

Wir bieten Ihnen:
– � Eine aussergewöhnliche und interessante Tätigkeit 
– � Interne und externe Schulung
– � Ein der Leistung entsprechendes Gehalt mit Fixum und Provision
– � Spesen und Geschäftsfahrzeug

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Senden Sie Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen an:

Rösch-Farben 
Rudolf Senn, Grenzweg 4, 5040 Schöftland
oder per Mail an: roesch-farben@pop.agri.ch

 

Die Dold AG ist ein erfolgreicher Hersteller von Lacken und  
Farben. Wir setzen unseren Wachstumskurs fort und suchen  
zur Verstärkung des Verkaufsteams einen engagierten und  
motivierten

Fachberater Basel und 
Region Nordwestschweiz
Wir erwarten:
Eine abgeschlossene Ausbildung in einem unserer Branche  
entsprechenden Beruf, z.B. Maler mit Weiterbildung im Verkauf, 
oder eine nachgewiesene, erfolgreiche Verkaufserfahrung bei 
einem Lack- und Farbenhersteller. Sie zeichnen sich durch  
grosse Fachkompetenz und ein Verkaufsgespür aus. Sie  
stellen sich gerne dem Wettbewerb und sind sich den Druck im 
Verkauf gewohnt. Ihre Hauptaufgabe ist die Entwicklung des  
bestehenden Kundenstamms und die Akquisition.

Wenn Sie engagiert, initiativ und eigenverantwortlich handeln,  
in jeder Situation souverän und kompetent agieren, möchten  
wir Sie gerne kennenlernen. Ein gepflegtes Erscheinungsbild ist 
für uns selbstverständlich, denn für den ersten Eindruck gibt es 
keine zweite Chance.

Wir bieten:
Eine fordernde und interessante Position mit viel Gestaltungs-
spielraum und Entwicklungspotenzial im Aussendienst in einem 
innovativen und erfolgreichen Unternehmen.

Interesse geweckt? Wenn Sie ein hohes Mass an Eigenmoti- 
vation haben, belastbar und selbständiges Arbeiten gewohnt 
sind, senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit  
Foto an: Dold AG, Frau Gabi Merz, Hertistrasse 4,  
CH-8304 Wallisellen, Telefon 044 877 48 17. 

Willkommen in der Farbenwelt, willkommen bei der Dold AG
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Stellenangebote

www.bernasconi.ch | Telefon 062 787 88 44

Wir suchen

Geschäftsführer 
Gipsermeister 
Malermeister 

Vorarbeiter 
Tapezierer

Fraubrunnen AG

Christoph Lengacher | Postfach 148 | 3312 Fraubrunnen
Telefon +41 (0)31 760 20 20 | www.fraubrunnen.com

Kommen Sie zu einem innovativen, erfolgreichen Unternehmen 
der industriellen Fertigung von Wohn- und Schlafraummöbel. 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir Sie, den motivierten 
und initiativen

Oberflächen-Spezialist
Ihr Aufgabenbereich: 
Sie führen ein Team von 8 Mitarbeitern und stellen eine hohe 
Qualität und Termintreue sicher. Gemeinsam mit unseren Lack-
herstellern entwickeln Sie unsere Oberflächen weiter. Sie defi-
nieren Arbeitsprozesse und wirken in der Entwicklung neuer 
Technologien und Verfahren mit. Die tatkräftige Stellvertretung 
an unserer automatischen Lackieranlage und am Handspritz-
stand sowie die Ausbildung der Lernenden Industrielackierer 
gehören auch zu Ihren Aufgaben.

Was Sie mitbringen: 
Sie verfügen über eine Grundausbildung als Schreiner, Autola-
ckierer oder Industrielackierer. Sie bringen Erfahrung im Beizen 
und Lackieren von Holzwerkstoffen mit. Idealerweise haben 
Sie sich im Bereich Oberflächentechnik weitergebildet und ver-
fügen über einige Jahre Berufspraxis. Sie arbeiten sehr gerne 
selbständig, strukturiert, systematisch und pflegen einen zupa-
ckenden Arbeits- und motivierenden Führungsstil.

Wir bieten Ihnen eine interessante Aufgabe in einem verantwor-
tungsvollen und vielseitigen Tätigkeitsgebiet. Es erwartet Sie 
ein Unternehmen mit klarer Zukunftsperspektive und moderner 
Infrastruktur. Sie erhalten die Möglichkeit, Ihre fachlichen und 
menschlichen Qualitäten in einem motivierten und dynamischen 
Arbeitsumfeld einzusetzen.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

vom fach. von menz.chvom fach.von menz.ch

MENZ AG dipl. Malermeister | Zuchwilstrasse 6, Postfach, CH-4542 Luterbach
Tel. 032 637 59 59 | Fax 032 637 59 58 | info@menz.ch | www.menz.ch

Gerüstlager und Gerüstlogistik in Wangen a/A 

g
e
rü

st
e
n

m
a
le

n

sa
n

d
st

ra
h

le
n

a
sb

e
st

sa
n

ie
re

n

Menz AG ist ein leistungsfähiges Unternehmen der 
Baubranche und in vier Fachbereichen tätig: 
Malen, Gerüsten,  Asbestsanierung, Sand- und 
Kugel strahlen. Der ISO-zertifi zierte  Familienbetrieb 
 beschäftigt rund 50 Mitarbeitende in Luterbach und 
Wangen an der Aare.
Für den Fachbereich Baumalerei suchen wir per sofort 
oder nach Vereinbarung einen/eine

Stellvertreter/in Betriebsleiter Baumalerei
Malervorarbeiter/in – dipl. Malermeister/in

Ihre Aufgaben:
 – Unterstützung und Stellvertretung unseres Betriebsleiters 
 – Arbeitsplanung, Kalkulation, Abrechnung, Kundenbetreuung
 – Mitarbeit bei der Führung eines motivierten Arbeitsteams
Wir erwarten:
 – Ausbildung als Malervorarbeiter/in (ev. dipl. Malermeister/in)
 – Selbständiges, zuverlässiges Arbeiten, Teamfähigkeit
 – Zielstrebiges, sicheres Auftreten, gute Umgangsformen 
Wir bieten:
 – Abwechslungsreiche, entwicklungsfähige Dauerstelle
 – Professionelles Arbeitsumfeld mit moderner technischer
  Infrastruktur
 – Zeitgemässe Anstellungsbedingungen, angemessenes Salär
Fühlen Sie sich angesprochen? Rufen Sie an (Daniel Binz,  Direkt wahl 
032 637 59 51) oder senden Sie uns Ihre Bewerbungs unterlagen. Wir 
freuen uns, Sie kennen zu lernen. 

Sind Sie das Alphatier, das mit anpacken würde,  
ein Team von ca. 15 Malern zu betreuen?

Wegen Expansion und Regelung der Nachfolge suchen wir 
für eine anspruchsvolle Führungsposition den gestandenen, 
topmotivierten, fachlich kompetenten 

Maler-Polier/Malermeister (m/w)

Wir erwarten solide, umfassende Kenntnisse in Ausmass- 
und Offerterstellung, Erfahrungen in Baustellenabrechnun- 
gen, die Fähigkeit, selbstständig und weitsichtig zu planen, 
zu organisieren sowie strukturiert zu arbeiten. Sie haben  
geschickte und zuvorkommende Umgangsformen und ver-
stehen es, ein Team zu führen und dabei die Mitarbeiter zu 
motivieren. 

Wollen Sie sich diesem hohen Mass an Eigenverantwortung 
und Freiraum stellen? Dann zeigen Sie uns, was Sie drauf-
haben!

bossert maler gipser ag, högernweg 20,  
5504 othmarsingen, tel. 062 896 11 73, www.bossertag.ch

bossert
maler · gipser · gerüste


