Controllo del tempo di lavoro
2010 della Commissione

paritetica centrale  osmcviasies

Cognome:.

Nome:.

Annata:.

Diritto alle vacanze:.

Occupato dal:.

al:.

Il saldo del 2009 (Ore +) deve essere
regolato entro la fine di marzo!

(] v

Vacanze

[ ] Gf = Giorni festivi

D M/S= Militare/ Servizio civile
I:] Ma = Malattia

I:] I = Infortuni

D Om = Ore mancate

D A = Altre assenze

Assenze di un giorno intero vanno
inserite nella colonna 1 con 8,0 ore.

P W N = A W N = A W N = A W N = A W N =

A W N =

H Sett. 1 Sett. 2 Sett. 3 Sett. 4 : Saldo 09
Gennaio 1 2 3|a 5 6 7 8 9 10|11 12 13 14 15 16 17|18 19 20 21 22 23 24|25 26 27 28 29 30 31|| Tt Total gennaio =
Ore da accreditare dalle 1+2+4 giorni da prestare
06.00alle 20.00 gennaio 21
Ore effettivamente prestate ore da prestare
dalle 20.00alle 06.00 gennaio 168
Totale settimanale ora prestare | debito ore | raffronto +/-
gen-gen gen-gen gen-gen
Tempo supplementare su 2
+dom. + giorni festivi = +100% 168 + Saldo 09
H Sett. 5 Sett. 6 Sett. 7 Sett. 8 .
Febbraio 1 2 3 4 5 6 7|8 9 10 11 12 13 14|15 16 17 18 19 20 2122 23 24 25 26 27 28 Total Total febbraio
Ore da accreditare dalle 1+2+4 giorni da prestare
06.00alle 20.00 febbraio 20
Ore effettivamente prestate ore da prestare
dalle 20.00alle 06.00 febbraio 160
Totale settimanale ora prestare | debito ore | raffronto +/-
gen-feb. gen-feb. gen-feb.
Tempo supplementare su 2
+dom. + giorni festivi = +100% 328
Sett. 9 Sett. 10 Sett. 11 Sett. 12 Sett. 13 1
Marzo 12 3 4 5 6 7|8 9 10 11 12 13 18|15 16 17 18 19 20 21|22 23 24 25 26 27 28|29 30 31| ™ot Total marzo Saldo 09!
Ore da accreditare dalle 1+2+4 giorni da prestare
06.00alle 20.00 marzo 23
Ore effettivamente prestate ore da prestare
dalle 20.00alle 06.00 marzo 184
Totale settimanale ora prestare | debito ore | raffronto +/-
gen-marzo | gen-marzo | gen-marzo
Tempo supplementare su 2 512
+dom. + giorni festivi = +100%
H Sett. 13 Sett. 14 Sett. 15 Sett. 16 Sett. 17 :
Aprlle 1 2 3 4|5 6 7 8 9 10 11|12 13 14 15 16 17 18|19 20 21 22 23 24 25|26 27 28 29 30 Total Total aprile
Ore effettivamente prestate 1+2+4 giorni da prestare
dalle 20.00alle 06.00 aprile 22
Effektiv gearbeitete Stunden ore da prestare
von 20.00-06.00 Uhr aprile 176
Totale settimanale ora prestare | debito ore | raffronto +/-
gen-apr gen-apr gen-apr
Tempo supplementare su 2
+ dom. + giorni festivi = +100% 688
H Sett. 17 Sett. 18 Sett. 19 Sett. 20 Sett. 21 .
Magglo 1 2|3 4 5 6 7 8 910 11 12 13 14 15 16[17 18 19 20 21 22 23|24 25 26 27 28 29 30|31|| Tota! Total maggio
Ore da accreditare dalle 1+2+4 giorni da prestare
06.00alle 20.00 maggio 21
Ore effettivamente prestate ore da prestare
dalle 20.00alle 06.00 maggio 168
Totale settimanale ora prestare | debito ore | raffronto +/-
gen-mag gen-mag gen-mag
Tempo supplementare su 2
+ dom. + giorni festivi = +100 % 856
H Sett. 22 Sett. 23 Sett. 24 Sett. 25 Sett. 26 .
Glugno 1 2 3 4 5 6|7 8 9 10 11 12 13|14 15 16 17 18 19 20|21 22 23 24 25 26 27|28 29 30 Total Total giugno
Ore da accreditare dalle 1+2+4 giorni da prestare
06.00alle 20.00 giugno 22
Ore effettivamente prestate ore da prestare
dalle 20.00alle 06.00 giugno 176
Totale settimanale ora prestare debito ore raffrontq +/-
gen-giu gen-giu gen-giu
Tempo supplementare su 2
+ dom. + giorni festivi = +100 % 1032




Controllo del tempo di lavoro
2010 della Commissione

paritetica centrale  osmcviasies

Cognome:.

Nome:.

Annata:.

Diritto alle vacanze:.

Occupato dal:.

al:.

I:] V = Vacanze

[ ] Gf = Giorni festivi

D M/S= Militare/ Servizio civile
I:] Ma = Malattia

I:] I = Infortuni

D Om = Ore mancate

D A = Altre assenze

Assenze di un giorno intero vanno
inserite nella colonna 1 con 8,0 ore.

A W N = A W N = A W N = A W N = A W N =

u & W N =

H Sett. 26 Sett. 27 Sett. 28 Sett. 29 Sett. 30 -

|-U9|I0 1 2 3 4|5 6 7 8 9 10 11]12 13 14 15 16 17 18|19 20 21 22 23 24 25|26 27 28 29 30 31/|| ™t Total luglio

Ore da accreditare dalle 1+2+4 giorni da prestare

06.00alle 20.00 luglio 22

Ore effettivamente prestate ore da prestare

dalle 20.00alle 06.00 luglio 176

Totale settimanale ora prestare | debito ore | raffronto +/-
gen-lugl gen-lugl gen-lugl

Tempo supplementare su 2

+dom. + giorni festivi = +100% 1208

Sett. 31 Sett. 32 Sett. 33 Sett. 34 Sett. 35

AQOSto 112 3 4 5 6 7 8|9 1011 12 13 14 15|16 17 18 19 20 21 22|23 24 25 26 27 28 29|30 31|| ™ot Total agosto

Ore da accreditare dalle 1+2+4 giorni da prestare

06.00alle 20.00 agosto 22

Ore effettivamente prestate ore da prestare

dalle 20.00alle 06.00 agosto 176

Totale settimanale ora prestare | debito ore | raffronto +/-
gen-ago gen-ago gen-ago

Tempo supplementare su 2

+dom. + giorni festivi = +100% 1384

Sett. 35 Sett. 36 Sett. 37 Sett. 38 Sett. 39

SEttembre 1 2 3 4 5|6 7 8 9 10 11 12|13 14 15 16 17 18 19|20 21 22 23 24 25 26|27 28 29 30 Total || Total settembre

Ore da accreditare dalle 1+2+4 giorni da prestare

06.00alle 20.00 settembre 22

Ore effettivamente prestate ore da prestare

dalle 20.00alle 06.00 settembre 176

Totale settimanale ora prestare | debito ore | raffronto +/-
gen-sett gen-sett gen-sett

Tempo supplementare su 2

+dom. + giorni festivi = +100% 1560

Sett. 39 Sett. 40 Sett. 41 Sett. 42 Sett. 43

OttObre 12 3|4 5 6 7 8 9 10|11 12 13 14 15 16 17[18 19 20 21 22 23 24|25 26 27 28 29 30 31| TOta! Total ottobre

Ore da accreditare dalle 1+2+4 giorni da prestare

06.00alle 20.00 ottobre 21

Ore effettivamente prestate ore da prestare

dalle 20.00alle 06.00 ottobre 168

Totale settimanale ora prestare | debito ore | raffronto +/-
gen-ott gen-ott gen-ott

Tempo supplementare su 2

+dom. + giorni festivi = +100% 1728

Sett. 44 Sett. 45 Sett. 46 Sett. 47 Sett. 48

Novembre 1 2 3 4 5 6 7|8 9 10 11 12 13 14|15 16 17 18 19 20 21|22 23 24 25 26 27 28|29 30 Total || Total novembre

Ore da accreditare dalle 1+2+4 giorni da prestare no

06.00alle 20.00 22

Ore effettivamente prestate ore da prestare

dalle 20.00alle 06.00 nov 176

Totale settimanale ora prestare | debito ore | raffronto +/-
gen-nov gen—nov gen—nov

Tempo supplementare su 2

+dom. + giorni festivi = +100% 1904

H Sett. 48 Sett. 49 Sett. 50 Sett. 51 Sett. 52 . giorni da prestare

Dicembre 12 3 4 5|6 7 8 9 1011 12[13 14 15 16 17 18 19|20 21 22 23 24 25 26|27 28 29 30 31|| "°! Total dicembre 2010 261

Ore da accreditare dalle 1+2+4 giorni da prestare

06.00alle 20.00 dicembre 23

Ore effettivamente prestate ore da prestare

dalle 20.00alle 06.00 dicembre 184

Totale settimanale ore prestate debito ore raffrontq +/-
gen-dic gen-dic gen-dic

Tempo supplementare su 2 compr. tempo compr. tempo

+dom. + giorni festivi = +100% suppl. 5 suppl. 5

Tempo supplementare sulle ore che sorpassano il totale settimanale di 48 ore = numero delle ore x 25% = 2088




